FAKULTET ZA CRNOGORSKI JEZIK
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Cetinje, . - ZOAb—EOd'

Fakultet za crnogorski jezik i knjizevnost
Cetinje, 25.12.2015. godine

Na osnovu ¢lana 1. Zakona o Visokom obrazovanju (,,SI. list Crne Gore™, br. 44/14 od 21.10.2014,
52/14 od 16.12.2014, 47/15 od 18.08.2015.) i ¢lana 8. Statuta Fakulteta za crnogorski jezik i
knjizevnost, Upravni odbor Fakulteta za crnogorski jezik i knjizevnost, na $ednici odrzanoj
04.09.2014. godine, donosi sljedecu

STRATEGIJU OBEZBJEDENJA KVALITETA
FAKULTETA ZA CRNOGORSKI JEZIK I KNJIZEVNOST

I Uvod

Usvajanjem Strategije obezbjedenja kvaliteta Fakultet za crnogorski jezik i1 knjizevnost se
deklarise kao obrazovna i naucnoistrazivacka ustanova koja ¢e permanentno teziti najvecem
kvalitetu svih svojih aktivnosti i djelatnosti. Kvalitet predstavlja najvazniji strateSki zadatak i cilj
Fakulteta za crnogorski jezik i knjiZzevnost, koji tezi izvrsnosti u svim oblicima svog nastavnog i
naucnoistrazivackog rada. Strategija obezbjedenja kvaliteta je osnovni strateski razvojni dokument
Fakulteta, trajnog karaktera, koji ¢e se periodi¢no preispitivati od strane stru¢nih organa Fakulteta
i mijenjati u skladu sa potrebama obrazovanja i promjenama prilika u svijetu.

II Svrha

Strategijom obezbjedenja kvaliteta Fakultet za crnogorski jezik i knjizevnost se oprjedeljuje za
neprekidno unapredenje kvaliteta studijskih programa, nastavnog procesa, nau¢noistrazivackog i
struénog rada, nastavnika i saradnika, studenata, udzbenika, literature, biblioteckih i informatickih
resursa, upravljanja fakultetom, prostora i opreme, finansiranja, nenastavnih aktivnosti, uslova
rada. Usvajanjem Strategije obezbjedenja kvaliteta Fakultet postavlja dostizanje najviSih
akademskih standarda i najveéih vjestina 1 sposobnosti studenata i nastavnika za svoj prioritet.
Strategija obezbjedenja kvaliteta predstavlja ¢vrstu integrisanost misije, ciljeva i vrijednosti
Fakulteta, izvjestaja o samovrednovanju i najboljih rjeSenja iz okruzenja na polju kvaliteta.
Fakultet za crnogorski jezik i knjizevnost je visokoobrazovna akademska i nau¢na institucija koja
svoju misiju realizuje nastavnim i nau¢nim, obrazovnim i struénim radom i istrazivanjima. Misija
Fakulteta je da:

- obrazuje studente iz oblasti crnogorskog jezika i knjizevnosti;

- pra¢enjem medunarodnih standarda omoguci studentima vezu sa srodnim institucijama visokog
obrazovanja u inostranstvu;

- se povezivanjem sa domacim, regionalnim i medunarodnim institucijama prihvata pozitivna
iskustava u okviru djelatnosti Fakulteta;

- tezi Kkontinuiranom pradenju i unapredenju kvaliteta studijskih programa, nastave,
naucnoistrazivackog rada i svih drugih standarda iz oblasti visokog obrazovanja i nauke u okviru
djelatnosti Fakulteta;



- obezbjeduje uslove za realizaciju i razvoj naucno-istrazivackog rada u okviru djelatnosti
Fakulteta;

- kontinuirano unapreduje izdavacku djelatnost, angazovanjem, kako akademskom kadra, tako i
studenata;

- kao drustveno odgovaran subjekt bude intenzivno ukljucen u zivot i rad lokalne zajednice.

Da bi ostvario svoju misiju, Fakultet je uspostavio ciljeve da:

kontinuiranim radom ostvaruje i stalno unapreduje kvalitet visokog obrazovanja na
Fakultetu ;

poboljsava kvalitet studijskog programa, nastave i uslova za rad;

ukljuc¢ivanjem studenata kao partnera u procesu visokog obrazovanja ;

istrazuje i proucava crnogorsku knjizevno-jezi¢ku proslost;

obezbijedi standardizaciju crnogorskog jezika;

izuc¢ava crnogorski jezik u proslosti i sadasnjosti;

se bavi izdavackom djelatnoséu;

organizuje naucne skupove i simpozijume na temu jezika i knjizevnosti;

kontinuirano razvija i stvara uslove za nau¢no-istrazivacki rad;

razvija i unapreduje medunarodnu saradnju i omoguci svojim studentima i nastavnom osoblju
boravak na inostranim institucijama visokog obrazovanja;

stvara nastavni podmladak;

stalno unapreduje znanja zaposljenih;

u svim oblastima svog djelovanja razvija sistem obezbjedenja kvaliteta;

u potpunosti primjenjuje nove obrazovne i nauéne tehnologije i

ostvaruje druge ciljeve iz oblasti visokog obrazovanja.

I Ciljevi

Ciljevi izrade strategije obezbjedenja kvaliteta leze u namjeri Fakulteta da stvori jasan i dinamic¢an
okvir za sve radnje koje se odrazavaju u:

obaveznom samovrednovanju i ocjenu kvaliteta studijskog programa i ustanove;

spoljasnjoj provjeri kvaliteta;

reakreditaciji studijskih programa,

medusobnom povezivanju obrazovnog, stru¢nog i nauc¢no-istrazivackog rada, ¢iji se sardzaji
i rezultati, odnosno znanja koriste u nastavnom procesu;

medunarodnoj saradnji u oblastima izvodenja zajedni¢kih studijskih programa, realizaciji
zajednickih projekata, izdavacke djelatnosti, razmjene nastavnika i saradnika, kao i razmjene
studenata;

unapredenju rada tijela koja se nave pracenjem i kontrolom kvaliteta na Fakultetu;

obavezi objavljivanja rezultata vrednovanja kvaliteta na internet strani i oglasnim tablama
Fakulteta;

obavezi da stalno promovise i izgraduje kulturu kvalita i

tome da u skladu sa finansijskim moguénostima obezbijedi stru¢na usavr$avanja osoblja
Fakulteta.



IV Mjere za obezbjedenje kvaliteta

Fakultet obezbjeduje kvalitet obrazovanja i rada u skladu sa usvojenim dokumentima u oblasti
visokog obrazovanja, kao Sto su:

- Zakon o visokom obrazovanju (,.SI. list Crne Gore®, br. 44/14 od 21.10.2014, 52/14 od
16.12.2014, 47/15 od 18.08.2015.).

- Statut Fakulteta za crnogorski jezik i knjizevnost.

Naznacenim strateSkim dokumentom definisano je koje ¢e mjere obezbjedenja kvaliteta Fakultet
sprovesti:

- formirace se Radni tim;

- utvrdice se oblasti obezbjedenja kvaliteta (studijski programi, nastava, istrazivanje, nastavno
osoblje, ocjenjivanje studenata, udzbenici i literatura, biblioteka, informacioni resursi, prostor i
oprema, nenastavno osoblje, proces upravljanja, finansiranje, javnost rada i druge oblasti);

- obezbijediée se upravljanje kvalitetom;

- sprovesce se samovrednovanje i ocjena kvaliteta studijskih programa i rada ustanove;

- intenziviraée se medunarodna saradnja kroz izvodenje zajednickih studijskih programa,
razmjenu nastavnika i studenata;

- obezbijedi¢e se kadrovska infrastruktura za prikupljanje i obradu podataka od znacaja za
analizu i ocjenu kvaliteta i stepena uspjesnosti u ostvarivanju postavljenih ciljeva i zadataka;

- prikupljace se u kontinuitetu informacije i podaci o kvalitetu od svih korisnika (studenata,
nastavnog kadra, administrativnog osoblja, rukovodstva, javnog mnjenja);

- obezbijedice se finansijska sredstva za nesmetano funkcionisanje Fakulteta;

1 druge mjere koje doprinose obezbjedenju kvaliteta.

V Subjekti obezbjedenja kvaliteta

Subjekti obezbjedenja i unapredenja kvaliteta su svi zapos$ljeni na Fakultetu. Konkrento, tijelo za
obezbjedenje kvaliteta na Fakultetu je Komisija za samovrednovanje i obezbjedenje kvaliteta.

VI Akcioni plan

Strategija obezbjedenja kvaliteta se sprovodi kroz akcione planove, koje predlaze Komisija za
samovrednovanje i obezbjedenje kvaliteta, odobrava dekan Fakulteta, a usvaja Upravni obdor
Fakulteta na pocetku svake nove Skolske godine.

VII Zavrs$na odredba

Strategija obezbjedenja kvaliteta Fakulteta za crnogorski jezik i knjiZzevnost je dokument dostupan
na uvid svim zainteresovanim licima i javno istaknut na sajtu i oglasnim tablama Fakulteta.

Preds$ednik Upravnog odbora FCJK




